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SEBVICIUDAD ESP
Empresa lndustriBl y Comencial del Estado

NrT. 81 6.001 .609-1
NU|R 1-66170000e
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nesolucrón No.199
DEL 25 DE FEBRERO DE 2O2O

"POR LA CUAL SE ESTABLECE UNA 
'ORNADA 

ESPECIAL DE TRABAJO Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES"

EL GERENTE DE SERVICIUDAD E.S.P., en uso de sus facultades legales y estatutarias, y

CONSTDERANDO

1- Que SERVICIUDAD E.S.P, es una Empresa Industrial y Comercial del Estado, con
Autonomía Admin¡strat¡va y Financiera y con PersonerÍa Jurídica ¡ndepend¡ente.

2- Que, dentro de las atribuciones dadas por los Estatutos de la Empresa, le corresponde
a la Gerente, dirigir la administración general de la Empresa y disponer los
mecan¡smos necesar¡os para el cumplimiento de sus objetivos.

3- Que como pafte de la política de la entidad se tiene el promover el entorno familiar y
la temporada de semana santa es un tiempo ideal para el sano esparcimiento y para
compart¡r en familia

4- Que conforme al Decreto No. 109 del 21 de febrero de 2020, la Administración
Municipal, estableció una jornada especial de trabajo, para laborar los días sábados
29 de febrero, 14 y 28 de mazo del año en curso y atender público, en jornada
continua de 7:00 a.m. a 3:00 p.m. con el fin de que los funcionarios puedan compartir
con sus familias los días de semana santa a compensar.

5- Que, como consecuencia de lo anter¡or, los días sábados laborados se compensaran
por los días lunes 6, martes 7 y miércoles 8 de abril de 2020, época especial de
semana santa.

6- Que es viable compensar los días de semana santa establecidos en el numeral 4 de
la presente resolución, dado que la entidad garantizar que no se afectara la
prestación del servicio que la entidad está obligada a garantizar.

Que teniendo en cuenta la jornada de trabajo y atención al público establecida en la
alcaldía municipal y para fac¡litar el acceso de la comunidad, sERVICIUDAD ESp,
decide acogerse a esta misma jornada.
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Por lo anterior expuesto, el Gerente de SERVICIUDAD E.S.p.,

RESUELVE

Laborar los días sábados 29 de febrero, t4y 28 de marzo del año
en curso y atender público, en jornada cont¡nua de 7:00 a.m. a
3:00 p.m.

Se ordena publicar en los medios de comunicación masiva, la
jornada especial establecida, con el objetivo de que sea conocida
por los usuarios del servlcio.

Se ordena a la Subgerencia Comercial y Mercadeo y a la
Subgerencia Técnica y Operativa de la empresa, coordinar con los
servidores públicos del área, lo relacionado con la atención al
cliente y prestación de los servicios públicos durante la jornada
especial adoptada, para que éstos no se vean interrumpidos con la
decisión tomada en este acto administrat¡vo.

La presente resolución rige a partir de la fecha de su expedición y
publicación.

CoMUNTQUESE Y CUMPLASE

ARTÍCULO PRTMERO:

ARTICULO SEGUNDO:

ARTICUTO TERCERO:

ARTICULO CUARTO:
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P¡oyecto:
Leonardo Ram
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ONTENEGRODO JOSE DA PENA
Gerente

/ Sec¡etarlo General
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SEcRETARía DE asuNTos
ADMINISTRATIVOs

DEcREToN' t 09--J( 21FEB 2020 )

POR EL CUAL SE MODIFICA TRANSITORIAMENTE LA JORNADA LABORAL
DE Los EMpLEADoS DE LA ADMtNtsrRActóN cENTRAL DEL MUNtctpto

DE DOSQUEBRADAS, RISARALDA

CONSIOERAN DO:

EL ALCALOE MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS, RISARALDA, en uso de sus
facultades const¡tuc¡onales y legales, en espec¡al las conferidas por el articulo 315
de la Constituc¡ón Polít¡ca de Colombia; Decreto 1042 de l978, Decreto.lOS3 de
201 5 modificado por e¡ articulo 1o det Decreto presidencial 648 de ZO17 , Ley 1857
de 2017 y el art¡cu¡o g1 de la Ley 136 de 1 .994, modif¡cado por el articulo 29 de la
ley 1551 de 2012, y

Que son alribuciones del Alcalde, según el articulo 3'l S numeral 3 de la
Constitución Política y el art¡culo 91, literal D, numeral I de la ley 136 de.1994,
modif¡cado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, "D¡rigir la acción
Admin¡strativa del Municipio asegurar el cumplimiento de la funciones y la
prestación de los servic¡os a su cargo... ".

Que el artículo 123 de la Constitución Politica de Colombia establece que los
servidores públicos están al servicio del Estado y de la comun¡dadi ejercerán sus
funciones en la forma prevista por Ia Const¡tución, la Ley y el Reglamento.

Que según lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto 1O4Z de 1g7g la jornada de
trabajo máx¡ma legal para los empleados públicos es de 44 horas semanales,
apllcables a los empleados públicos terr¡toriales.

Que el articulo 34 de la ley 734 de 2002 establece: "Cumplir y hacer que se
cumplan los deberes contenidos en la Const¡tución, los tratados de Derecho
lnternacional Human¡tario, los demás ratificados por el Congreso, /as /eyes, /os
decretos, las ordenanzas, /os acue¡dos d¡stritales y municipales, /os estaiufos de
la e.nttdad, los reglamentos y los manuales de funciones, las decis¡ones jud¡ciales
y disciplinaias, las convenciones colectivas, los contratos de trabajo y la; órdenes
superiores emitidas por tunc¡onario competente.."

Que el Decreto Nacional 648 de 2017, en su articulo Z.2.S.S.S,l señala que al
empleado púb¡ico se le podrá otorgar descanso compensando para semana santa
y festiv¡dades de fin de año, siempre y cuando haya compensaáo el tiempo laboral
equivalente al t¡empo de descanso, de acuerdo con la programác¡ón que
establezca cada entidad, la cual deberá ga.€ntizat la continuidid -y 

no afectación
en la prestac¡ón del servicio.

Que, como parte de la política de Talento Humano, se tiene como objetivo
promover el entorno familiarmente responsable en la Adm¡nistración Municipál de
Dosquebradas.

+ Avenidá Simón Bolívar - Centro Adnriñistrativo Municipal CAM - Teléfono: (6) 3116566 Ext. 172
Códito Postal 66 1OO1 - admin¡strativa@fqeoebradas.Bovco _ NtTr 8OOO99310_6
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POR EL CUAL SE MOOIFICA TRANSITORIAMENTE LA JORNADA LABORAL
DE Los EMpLEADoS DE LA ADMtNtsrRActóN cENTRAL DEL MUNtctpto

DE DOSQUEBRADAS, RISARALDA

Que durante la temporada de Semana Santa persiste un espíritu religioso detradic¡ones católicas y que para la rnayoría de las personas ás un tieñrpo que
genera gratos sent¡mientos compartidos especialmente en fam¡l¡a.

Que un. horario especiar para compensar ros días háb¡¡es de semana sanra. reperm¡tirán a los empleados de¡ Muic¡pio en fechas especiales, ampliar el l¡empopara compartir espacios con su familia, aumentando sus niveles de satisfacción
personal y laboral.

Que la admin¡strac¡ón puede adecuar ra jornada raborar de ros empreados púbricos
de acuerdo con las necesidades de la ent¡dad y la náturaleza del servicio que
presta, s¡n exceder los Iímites que fija la ley.

Que es viab¡e compensar los dias de Semana Santa los días 29 de febrero, 14 y
28 .de marzo de ?020, dado que no se afecta la prestación del servicio que lá
ent¡dad está en la obligación de garant¡zar.

' 2l FEB 2o2o

Que la administración puede adecuar la jornada labora¡ de sus empleados

Que en mérito de lo anterior,

DECRETA:

Avenida Simón Bolivar - Centro Administraüvo Municipal CAM - Teléfono: {i) 1116556 E¡t. 1.72

ARTíCULO 1. Establecer como horario de trabajo especial para los serv¡dores
públ¡cos de la Administración Municipal de Dosquebradas, compensator¡o de ¡os
días de Semana Santa, de la s¡guiente forma:

El Ybado 29 de febrero será jornada laboral continua entre las 7:OO am y
las 3:00 pm
El sábado 14 de marzo será jornada laboral continua entre las 7:OO am y las
3:00 pm
El sábado 28 de marzo será jornada laboral continua entre las 7:OO am y las
3:00 pm

h
códiÁo Portal 66 10C.[ - adm¡ñistrativá@dosqtüetadas.Eov.co - NIT: 800099310-6
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POR EL CUAL SE MOOIFICA TRANSITORIAMENTE LA JORNADA LABORAL
DE Los EMpLEAoos DE LA ADM|NtsrRActóN cENTRAL DEL MUNtctpto

DE DOSQUEBRADAS, RISARALDA

eRfiCUt-O 2. Los Secretarios de Despacho y demás personas del nivel djrectivo
serán responsables de velar por el cumplimiento de este Decreto.

ART|CULO 3. Los servidores púbticos que t¡enen permiso de estud¡o y de
docencia, deberán coordinar con los jefes ¡nmediatos la forma en que se
compensarán los días 6, 7 y 8 de abril de 2020.

enfiCULO 4. El presente acto admin¡strativo r¡ge a pár1¡r de ta fecha de
publ¡cación y deroga las disposic¡ones que le sean contrar¡as.
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